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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Savska cesta 39, 10000 Zagreb

n/r MINISTRA
gospodina Davora Bozinovié¢a

PREDMET: Nacrt prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o policiji
- prijedlog, dostavlja se

Postovani gospodine Ministre,

obzirom da je upravo u tijeku izrada Nacrta prijedloga Zakona o lzmjenama i
dopunama Zakona o policiji o kojem se raspravlja u okviru Radne skupine za izradu Nacrta
prijedloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o policiji, slobodni smo se obratiti i
Vama s jednim, drzimo konrstruktivnim i vaznim prijedlogom.

Cinjenica je da policijski sluzbenici nakon zavrsenog obrazovanja odraslih za
zanimanje policijac bivaju uglavnom rasporedeni u policijske uprave sukladno potrebama
sluzbe. Praksa je pokazala da u pravilu najveci broj buduéih policijskih sluzbenika iz
kontinentalnog dijela Hrvatske prilikom prijama u policiju bude rasporeden u policijske
uprave daleko od svog doma.

Unato¢ povecanju placa za policijske sluzbenike srednje struéne spreme, koje Ste
najavili iza 1. sije¢nja 2018. godine te koje pozdravljamo, i1 nadalje ostaju prisuti problemi
egzistencijalne prirode. Naime, policijski sluzbenici sa svojim primanjima nisu u stanju
pokriti svakodnevne Zivotne troskove. Isto tako zbog malih placa i visokih troskova Zivota ne
mogu se odluciti za trajno rjeSavanje stambenog pitanje te se rijetko odlu¢uju nastaniti na
podru¢ju na kojem rade. Dogada se da policijski sluzbenici rade i preko 5 godina na podrug¢ju
drugih uprava, ali i dalje ustraju na premjestaju u upravu gdje imaju rijeseno stambeno pitanje
ili ga mogu rijesiti na laksi/jeftiniji nacin.

Isto tako, ovaj problem s druge strane stvara velike poteskoce kadrovskim i pravnim
poslovima jer su Cesto zatrpani zahtjevima za premjestaje, kojima vecinom ne mogu
udovoljiti zbog Cinjenice da to stanje kadrovske popunjenosti ne dopusta.

Predlazemo stoga da se u Nacrt teksta uvrste izmjene &lanka 75. trenutno vazeceg
Zakona o policiji i to na na¢in da se prava iz navedenog &lanka prosire i na rasporedene
policijske sluzbenike, prilikom prijama u sluzbu, u mjesto rada udaljeno vise od 100 km od
mjesta stanovanja.
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U tom smislu u Zakonu o policiji u ¢lanku 75. stavak 1. u uvodnoj re¢enici iza rijeci
~Policijski sluzbenik koji je* predlazemo dodati rijeci: ,rasporeden na radno mjesto prilikom
prijama u policiju ili*

U ¢lanku 75. stavak 3. predlazemo brisati rijeci ,.i policijski sluzbenik premjesten za vrijeme
trajanja obveze proistekle iz ugovora o skolovanju®.

Time bi navedeni ¢lanak 75. st.1. glasio:

w»Policijski sluzbenik koji je rasporeden na radno mjesto prilikom prijama u policiju
(iskljucivo ¢l. 63.st 1. tod. 1.) ili trajno premjeSten u drugo mjesto rada udaljeno vise od
100 km od mjesta stanovanja uz prava iz ¢1.74 ovog Zakona ima pravo i na:

-putne i selidbene tro§kove, prema predoéenom racunu,
-odgovarajuci smjeStaj za sebe i obitelj u roku od 3 godine od dana premjeitaja.*

Naravno, obzirom na €injenicu da bi policijski sluzbenici prilikom prijama u policiju
stekli, izmedu ostalog i pravo na odgovarajuci smjestaj i prehranu, dio svoje place bi mogli
iskoristiti za rjeSavanje stambenog pitanja. Navedenom izmjenom bi se uvelike poboljsao
socijalni i materijalni status policijskih sluzbenika koji tek ulaze u sustav. te bi ih se
izjednacilo u pravima s trajno premjeitenim policijskim sluzbenicima. U tom smislu bi se
moglo  preispitati utemeljenost prava na odgovorajuci smjestaj za sebe i obitelj u roku od 3
godine.

Trenutno policijski sluzbenici koji su rasporedeni u neke, uvjetno receno blize
policijske uprave, svakodnevno putuju, pri ¢emu ostvaruju pravo na naknadu troskova
prijevoza na posao i s posla. Medutim, ono §to je najvaznije, policijski sluzbenici
svakodnevno provode vise sati putujuci s posla i na posao, nerijetko prelazeéi vrlo duge
relacije neposredno nakon nocne smjene. Time nedvojbeno dovode u pitanje svoje zdravlje i
sigurnost, kao i sigurnost drugih sudionika u prometu.

Svjesni trenutne financijske situacije, smatramo da se odredena sredstva moraju uloziti
kako bi se navedeni, po nama ,,goruci* problem, kona¢no i uspjesno rijesio na interes sluzbe u

cjelini.

S poStovanjem,

s
PREDSJEDNIK/NSD MUP-a

Zdravko lLonéar

O tome obavijest - ¢lanovima sindikata
- povjerenicima
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